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♪ 令和８年度 学校経営方針 

令和８年度を始めるにあたって、以下のように「学校経営方針」を定め、入学式・始業式で「かにっこ」の

皆さんに伝えました。 

＜令和８年度 学校経営方針スローガン＞ 

「ちがい」は宝物 ～ 響かせよう！蟹江のハーモニー ～ 

ア 生活に響く「ハーモニー」を目指して 

イ 学びに響く「ハーモニー」を目指して 

ウ 教職員が響き合う「ハーモニー」を目指して 

エ 地域・家庭と共に響く「ハーモニー」を目指して 

「元気いっぱい、笑顔いっぱい、工夫いっぱい」を目指す子どもと教職員の具体像に掲げ、上記スローガンを具体化

したさまざまな方策を通じて、教育目標の実現を図る。 

 

お気付きのことと思いますが、今回掲載をさせていただいたスローガン部分は、昨年度と全く同じ文面にな

っています。昨年度掲げたこのスローガンのもと、児童・教職員・家庭・地域の個別多様な「ちがい」を調和

（ハーモニー）して、子どもたちや地域の「幸せ」が一つでも多く実現できるよう「チーム蟹江」一丸となっ

て、よりよい学校づくりを推進することについて、まだまだ課題も多くあることから、今年度も文言を変更し

ないことに決めました。 

しかし、このスローガンに続く具体的方策を示した「重点努力目標」については、大きく見直しをして、昨

年度よりさらに学校がステップアップできるよう努めていきます。「重点努力目標」も含めた詳しい内容につ

きましては、学校ホームページに掲載しましたので、そちらでご確認をお願いいたします。 

 なお、この学校だより「カラフル」（多様性を尊重する思いが伝わるよう、新たなタイトルをつけました）

は、学校の様子を家庭や地域の皆様に知っていただき、よりよい「ハーモニー」が響く一助になるよう不定期

で発行をします。お時間があるときに、ぜひご一読ください。 

 

♪ 先生方が替わりました 

 年度替わりの人事異動により、これまで蟹江小学校でご尽力された以下の方々が本校を離れることになり

ました。異動された皆様の、新天地での更なるご活躍を願います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ちがいは宝物 ～響かせよう！蟹江のハーモニー～ 

配付・配信した書面には氏名などが掲載してあります 



異動により転入してきた教職員、そして今年度の本校の教職員は以下のとおりになります。温かいご支援ご

協力を、よろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年度 蟹江小学校教職員一覧 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

配付・配信した書面には氏名などが掲載してあります 

配付・配信した書面には氏名などが掲載してあります 



♪ ４月の予定 

 今年度から、毎月の予定や学年からの連絡について、学校だより「カラフル」にて連絡をします。なお、年

度初めは学年からの連絡が多岐に渡るため、各学年からのおたよりもあります。よろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


